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Departamento de Recursos Humanos

Nustre Municipalidad de Melipilla

Bases Convocatoria Publica
Ilustre Municipalidad de Melipilla.

La Ilustre Municipalidad de Melipilla, llama a Convocatoria Publica, para proveer 1 cargo profesional:

1. DESCRIPCION DEL CARGO:

NOMBRE DEL Profesional de las Cs Sociales (Psicélogo/a, Socidlogo/a o Trabajador/a Social) para el
CARGO: proyecto “Convivencia y Buen trato en las Ferias Libres

CUPOS: 1

JORNADA: 44 HORAS SEMANALES

CALIDAD HONORARIOS

CONTRACTUAL:

DEPENDENCIA: Departamento de Seguridad Publica e Inspeccion

REMUNERACION: $899.360- bruto/mensual

PERFIL: Profesional del area de Ciencias Sociales, Humanidades o carreras afines, con sélida
experiencia en gestion municipal. Posee un amplio conocimiento en metodologias
de intervencion grupal y comunitaria, complementado por una trayectoria
significativa en trabajo de campo con grupos y comunidades, asi como en la
coordinacion de equipos interdisciplinarios. Su enfoque colaborativo y habilidades
interpersonales le permiten fomentar el desarrollo social y el empoderamiento
comunitario, contribuyendo de manera efectiva a la mejora de la calidad de vida en
su entorno.

2. REQUISITOS:
ADMISIBILIDAD : e Carrera profesional en universidades o institutos acreditados por el
Estado de al menos 9 semestres.
e No registrar antecedentes penales ni sentencias por violencia contra la
mujer o intrafamiliar.

EXPERIENCIA LABORAL: e Contar con un minimo de 1 afio de experiencia en funciones similares al

perfil del cargo.

e Experiencia en gestién municipal, experiencia en metodologias de
intervencion grupal y comunitaria, experiencia en trabajo en terreno,
con grupos y comunidades y/o equipos disciplinarios

CONOCIMIENTOS: e Resolucidon de conflictos, conocimiento sobre liderazgo y participacién

comunitaria, sobre el manejo de emociones y el manejo de conflictos.
e Manejo de herramientas tales como Word, Excel, Power Point etc.(no
excluyente)
3. COMPETENCIAS PARA EL DESEMPENO DEL CARGO:
COMPETENCIAS Comunicacion efectiva.
TRANSVERSALES: Iniciativa y aprendizaje permanente.

Trabajo en equipo.
Apoyo en el cumplimiento de los objetivos.




Iniciativa

Creacion e innovacion
Resolucion de conflictos.
Trabajo en equipo
Responsabilidad y compromiso.

COMPETENCIAS
BLANDAS:

4. FUNCIONES A DESARROLLAR

FUNCIONES
ESPECIFICAS Apoyar la implementacion desde el ambito comunitario y
participativo del proyecto.

Velar por el desarrollo y cumplimiento de las actividades de
participacion comunitaria asociada al proyecto.

Apoyar la convocatoria de los vecinos y vecinas para el desarrollo
de las reuniones y capacitaciones.

5. ANTECEDENTES BASICOS DE ADMISIBILIDAD:

e Curriculum Vitae actualizado

e Fotocopia de Certificado de Titulo Profesional simple
e Certificado de Antecedentes para fines especiales

e Fotocopia Cédula de Identidad por ambos lados

Nota: Quienes no presenten la documentacion solicitada, quedaran inadmisibles, fuera del
proceso de seleccion

6. CRONOGRAMA DEL PROCESO:

RECEPCION DE ANTECEDENTES: Del 16/10/2024 al 25/10/2024
Evaluacion curricular: Del 26/10/2024 al 28/11/2024
ENTREVISTAS: Del 29/11/2024 al 01/11/2024
RESOLUCION DEL CONCURSO: Del 27/11/2024 al 28/11/2024
INICIO DE FUNCIONES: 02/12/2024

La recepcion de antecedentes se hara a través del E-mail: postulaciones@munimelipilla.cl
Indicando asunto: Profesional para el proyecto “Convivencia y Buen trato en las Ferias

Libres”

**Ppostulaciones fuera de plazo asignado no se consideraran para el proceso de seleccion
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